Vedtzegt for

Faxehus Efterskole
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Hjemsted, formal og veerdigrundlag
Stk. I: Faxehus Efterskole er en uafhengig selvejende
institution,
Stk.2: Efterskolens hjemsted er Fakse Kommune. Den
er oprettet 17 august 1979 og fra 1981 pa et socialistisk
grundlag.
Stk.3: Skolen ejer Faxehus matr. 6-b med flere, strand-
streede 3-9, 4654 Faxe Ladeplads.
Stk.4: Det er efterskolens opgave at tilbyde og udvikle
undervisning for unge pé folkeskolens &ldste klasse-
trin. Efterskolen drives i henhold til Borne- og under-
visningsministeriets geldende regler om frie kostskoler.
Stk. 5: Skolen skal samtidig sege at pavirke samfundets
stillingtagen til uddannelses- og undervisningstilbud
ved at formidle erfaringer udadtil.

Skolens politiske opgave:

Faxehus arbejder pa at styrke elevernes politiske, etiske
og kulturelle engagement og medansvar. Det er et mil
at eleverne tager del i demokratiske processer pé skolen
og i samfundet og saledes udvikler sig til aktive ver-
densborgere.

Skolens mal for beeredygtighed:

Faxehus ensker at styrke elevernes viden og bevidsthed
om natur, sundhed og klima, og at eleverne gennem
dagligt fokus og konkrete projekter udvikler handle-
kraft i forhold til en sund og baredygtig levevis.

Skolens faglige ansvar:

Faxehus efterskole skal bade veare afslutningen pa
grundskolen og en begyndelse pa en ungdomsuddan-
nelse.

Gennem inspiration, kreativitet og projektorienteret
undervisning satser skolen pa en hoj grad af faglighed
og styrker elevernes parathed til uddannelse og arbejds-
liv og eger deres ambitioner og muligheder i livet.

Dette formél er yderligere uddybet i skolens verdi-
grundlag og praksis, som bliver evalueret hvert ar pa
skolens generalforsamling,

Veerdigrundlag:

1 skolens hverdag forseger vi at udfordre skolens elever
til at forholde sig til politiske og samfundsmessige
problemstillinger. Vi ensker at vores elever udvikler et
engagement i deres verden — bade den nare pé skolen
og den fjerne — at arbejde for lighed, rummelighed og

solidaritet med samfundets svage grupper, samt aben-
hed i kulturmedet med andre. Skolen vagter de demo-
kratiske processer hojt. Det er vigtigt at den enkelte
elev oplever at han/hun kan fa indflydelse og medbe-
stemmelse i konkrete sammenhenge — lige fra hverda-
gens praktiske udfordringer til sager af betydning for
hele skolens liv.

Pa Faxehus efterskole veegter vi beredygtighed og
okologi. Dette prager skolens hverdag — skolens fysi-
ske indretning med affaldssortering, gront energiregn-
skab og kekken. Vi ensker at skolens elever skal udvik-
le en bzeredygtig levevis og dermed tage et medansvar
for skolens forbrug af resurser og belastning af miljoet.
Mialet er at eleverne tilegner sig en viden om og hold-
ning til baeredygtighed — og omsztter denne til handling
for livet fremover.

Pa Faxehus efterskole tager vi omsorgen for hver enkelt
elev meget alvorligt. Det handler om sund mad, beva-
gelse, personlig hygiejne og hvile. Nar man er ung skal
man have overskud til at arbejde med krop og identitet
- herunder selvveerd, glade, samver og lering — sile-
des at man kan fé en positiv udvikling af sin person-
lighed og ogsé se bort fra sig selv. Det er ogsa forud-
setningen for at kunne indga pa en god made i felles-
skabet. I et fzellesskab er det en styrke nar den enkelte
kan se bort fra sig selv og fole sig som del af en gruppe
—en gruppe der handler og skaber sammen.

Vi ensker at vores elever udvikler kreativitet ikke kun
som en del af vores liniefag men ogsé som en méde at
arbejde og tenke pa — f.eks. at leere at forholde sig
problemorienteret og tverfagligt til de problemstillin-
ger man star over for. I en verden under stadig foran-
dring krever det mennesker med evne til at finde nye
veje og nye lasninger. Kreativitet, opfindsomhed og
nytenkning er midler til at overskride og flytte gamle
grenser og skabe nye muligheder for sig selv og for
skolens fellesskaber.

§2
Skolekreds
Stk. 1: Som medlemmer af efterskolens skolekreds kan
optages myndige personer, som accepterer og stetter
skolens formal.



Stk. 2: Optagelse skal godkendes af bestyrelsen og kan
indankes for generalforsamlingen

Stk. 3: Af medlemmerne opkraves kontingent et en-
gangskontigent,

Stk. 4: Medlemmerne har ikke ret til nogen del af sko-
lens formue eller til udbytte af nogen art, men har ad-
gang til at afgive stemme ved fremmede pé generalfor-
samlingen. Ingen kan afgive mere end én stemme.

Stk. 5 Medlemmerne har intet personligt ansvar for

skolens forpligtelser, men har ret til indsigt i regnskaber

my. Dette gelder ogséa skolens medarbejdere.

Stk. 6: Skolens drsregnskab sendes fira skolen senest 14
dage for den generalforsamling, hvor regnskabet skal
behandles. Medlemmerne har endvidere ret til indsigt i
drift-, anlegs- og likviditetsbudgetter, byggeregnskaber
og oplysninger til brug for tilskudsberegning, der sen-
des til offentlig myndighed. Skolens medarbejdere har
ligeledes ret til indsigt i neevnte materiale.

§3

Skolens drift
Stk. 1. Skolens drift finansieres ved offentlige tilskud,
elevbetaling, samt skolekredsens engangskontigent.
Stk. 2: Skolens midler mé alene komme skolens skole-
og undervisningsvirksomhed til gode.
Stk. 3: Overskud ved skolens drift tilfalder skolen og
skal i anvendes til tilvejebringelse af kapital til imode-
gaelse af underskud og i evrigt til sterst mulig gavn for
skolen, f.eks. forbedring af undervisningsmateriale,
bygningsforanstaltninger og lignende. Anbringelse
likvide midler kan ikke ske pa konti mv., som andre
end skolen disponerer over.

§4
Generalforsamlingen
Stk. 1: Generalforsamlingen bestér af skolekredsens
medlemmer.
Stk. 2: Generalforsamlingen vedtager @ndringer i sko-
lens vedtaegter og traeffer beslutning om skolens ned-
leeggelse.
Stk. 3: Ordineer generalforsamling indkaldes af besty-
relsen og afholdes én gang arligt inden udgangen af
oktober og indkaldes med et varsel af mindst 21 dage.
Stk. 4: Forslag, som enskes behandlet pa generalfor-
samlingen, skal veere bestyrelsen i heende senest 14
dage for generalforsamlingen. Forslag bekendtgores for
medlemmerne senest en uge for. Generalforsamlingen
bekendtgeres pr. brev, e-mail eller anden sikker forsen-
delsesmetode til medlemmerne.
Stk. 5: Generalforsamlingens dagsorden skal mindst
omfatte folgende:
1. Valg af dirigent og stemmetallere
2. Bestyrelsen aflegger beretning herunder evaluering
af skolens vaerdigrundlag, '

3. Den reviderede arsrapport forelaegges til godken-
delse.

Skolens grenne regnskab

Indkomne forslag.

Valg af bestyrelsesmedlemmer og suppleanter
Eventuelt.
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Stk. 6: Ekstraordiner generalforsamling indkaldes pa
samme made som ordinzr og skal atholdes senest 21
dage efter, at enten et flertal i bestyrelsen eller 1/5 af
skolekredsens medlemmer skriftligt har kravet det.
Forslag til motiveret dagsorden mé indsendes samtidig
med begaring om afholdelse af ekstraordinzr general-
forsamling,.

Stk. 7: Beslutninger treeffes med almindelig stemme-
flerhed. Generalforsamlingen er beslutningsdygtig uden
hensyn til antal medte medlemmer, jf. dog §13.

Stk. 8:.Slettet

Stk. 9: Der fores protokol over det, der foretages og
vedtages pa generalforsamlingen. Protokollen under-
skrives af dirigenten og opbevares pa skolen.

§5

Bestyrelsens sammenszetning
Stk. 1: Generalforsamlingen valger af sin midte en
bestyrelse. Bestyrelsen bestar af 7 medlemmer, som er
myndige og som har fast bopzl i Danmark, eller tilhe-
rer det danske mindretal i Sydslesvig.
Stk. 2: Bestyrelsen konstituerer sig selv med formand
og nazstformand, sekreter og kasserer pa forste besty-
relsesmade efter generalforsamlingen.,
Stk. 3: Bestyrelsesmedlemmerne valges for 2 &r ad
gangen og afgdr med henholdsvis 3 og 4 arligt. [ tvivls-
tilfzlde foretages lodtrekning. Genvalg kan ske.
Stk. 4: Der vzlges 2 suppleanter for 1 ar ad gangen.
Stk. 5: Ingen ved skolen ansat og ingen af skolens ele-
ver kan vare medlem af bestyrelsen eller deltage i valg
af bestyrelsesmedlemmer.
Stk. 6: Safremt et medlem ikke lengere opfylder betin-
gelserne for medlemskab skal vedkommende udtrade
af bestyrelsen gjeblikkeligt. Nyvalg/myudpegning fore-
tages hurtigst muligt.

§6

Bestyrelsens opgaver og ansvar
Stk. 1: Bestyrelsen skal forvalte skolens midler, s& de
bliver til sterst mulig gavn for skolen. Bestyrelsen for
en efterskole er ansvarlig overfor berne- og under-
visningsministeren for at betingelser og vilkar af tilskud
overholdes. Bestyrelsen er tillige ansvarlig overfor
skolekredsen.
Stk. 2: Bestyrelsen ansztter og afskediger forstanderen
og viceforstander.



Stk. 3: Bestyrelsen fastsatter retningslinierne for ansaet-
telse og afskedigelse af skolens ovrige ansatte.

Stk. 4: Bestyrelsen er ansvarlig for skolens vedtagter.
Stk. 5: Bestyrelsen fastsatter elevbetalingen.

Stk. 6: Bestyrelsen godkender en &rsplan og en ind-
holdsplan for det enkelte kursus.

Stk. 7: Bestyrelsen er ansvarlig for udarbejdelse af
korrekt arsrapport i overensstemmelse med gaeldende
regler og for at arsrapporten indsendes til ministeriet
indenfor den fastsatte frist, og at alle bestyrelsesmed-
lemmerne har underskrevet arsrapporten.

Stk. 8: Bestyrelsen godkender en plan for skolens arlige
evaluering af dens virksomhed i forhold til skolens
vardigrundlag,

Stk. 9: Bestyrelsen har ansvaret for at give Borne- og
undervisningsministeriet meddelelse om skolens ned-
leggelse.

Endvidere har bestyrelsen i s tilfeelde ansvaret for
bevarelsen af skolens aktiver og for, at det ekonomiske
opger i anledningen af skolens nedleggelse foretages
efter loven samt for, at skolens nettoformue anvendes i
overensstemmelse med vedtagternes bestemmelse
herom, jvnf. § 13.

Stk. 10: Bestyrelsen varetager i evrigt institutionens
anliggender i overensstemmelse med nzrvarende ved-
taegter.

§7

Bestyrelsens arbejde mv.
Stk. I1: Bestyrelsen holder made, nér et medlem af be-
styrelsen finder det nedvendigt.
Stk. 2: Formanden indkalder skriftligt modedeltagerne
til moderne og meddeler samtidig, hvilke sager der skal
behandles.
Stk. 3: Formanden eller en valgt medeleder leder for-
handlinger og afstemninger og serger for at beslutnin-
ger, herunder eventuelt afstemningsresultat, indfores i
en beslutningsprotokol. Efter hvert mede underskrives
protokollen af medets deltagere. Enhver af disse er
berettiget til kort at fa sin afvigende mening indfort i
protokollen, som opbevares pé skolen. Formanden
serger for at trufne beslutninger udfores.
Stk. 4: Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nér et flertal er
til stede, Bestyrelsen treeffer sine afgorelser ved stem-
meflerhed. I tilfeelde af stemmelighed gor formandens
stemme udslaget.
Beslutning om keb, salg og pantsetning af fast ejen-
dom treffes dog ved kvalificeret stemmeflertal.
Stk. 5: Et bestyrelsesmedlem er inhabil i sager, hvori
vedkommende eller dennes nzrmeste har skonomisk
eller serlig personlig interesse. I avrigt gzlder forvalt-
ningslovens kap. 2 om inhabilitet. I tilfelde af inhabili-
tet skal det fremga af protokollen, at vedkommende har
trukket sig fra forhandlinger og afstemninger.

Stk. 6: En modedeltager har tavshedspligt i sager, hvori
vaesentlige hensyn til personers eller skolens interesse
gor det nedvendigt at hemmeligholde oplysninger om
personlige eller interne, herunder ekonomiske, forhold.
I avrigt geelder bestemmelser i forvaltningslovens kap.
8 om tavshedspligt m.v.

Stk. 7: Repraesentanter for medarbejdere og elever kan
uden stemmeret deltage i moderne. Bestyrelsen kan dog
i konkrete sager vedrerende medarbejderne beslutte at
afholde meder, hvori der kun deltager medlemmer af
denne.

Stk. 8: For bestyrelsesmedlemmer galder dansk rets
almindelige erstatningsregler, jf. § 5. Bestyrelsesmed-
lemmer kan ikke hafte personligt for skolens gzld og
kan ikke modtage honorar af skolens midler.

§8
Skolens daglige ledelse

Stk. I: Forstanderen har i forhold til Berne- og under-
visningsministeriet, skolens bestyrelse og generalfor-
samlingen ansvaret for den padagogiske ledelse og har
samtidig ansvaret for den daglige ledelse af skolen.
Stk. 2: Ved forstanderens fravar ud over en maned skal
der konstitueres en forstander.
Stk. 3: Forstanderen kan bemyndige en stedfortraeder til
at foretage retshandlinger, der ligger inden for den
daglige ledelse af skolen.
Stk. 4: Forstanderen er omfattet af bestemmelserne i
forvaltningslovens kap. 2 om inhabilitet og kap. 8 om
tavshedspligt mv.

§9

Medarbejderrad
Stk. 1: Medarbejderradet bestar af forstanderen og de
faste medarbejdere. Medarbejderne er omfattet af be-
stemmelserne i forvaltningslovens kap. 2 om inhabilitet
og kap. 8 om tavshedspligt mv.
Stk. 2: Medarbejderradet fungerer alene som et ho-
ringsorgan og der fragér ikke kompetence fia andre
organer. Medarbejderradets udtalelse indhentes i fol-
gende sager:
Principielle pedagogiske spergsmal
Principielle spergsmal vedr. skolens degnfunktion.
Budgetlegning,
ZAndring i personalesammensetning,.
Tilretteleggelse af skolens daglige virke.
Skolens personale er reprasenteret i det udvalg, der
indstiller til bestyrelsen ved ansattelser.
Stk. 3: slettet

§10
Regnskab og revision
Stk. 1: Skolens regnskabsar folger kalenderaret. Besty-
relsen udarbejder hvert ar budget og indsender drifts-
regnskab og status for skolen inden de af ministeriet
fastsatte frister.



Stk. 2: Arsrapport og status skal forsynes med revisi-
onspategning af skolens statsautoriserede revisor. Sko-
lens regnskab revideres i overensstemmelse med mini-
steriets fastsatte regler.

Stk. 3: Alle bestyrelsens medlemmer skal underskrive
det reviderede arsrapport inden foreleggelse for gene-
ralforsamlingen. Medlemmerne skal samtidig afgive en
erklering pa tro og love om, at de opfylder betingelser-
ne for medlemskab af bestyrelsen.

§11
Tegningsret

Stk. 1. Skolen tegnes af bestyrelsens formand eller nast-
formand i forening med 3 medlemmer af bestyrelsen.
Tegningsretten kan ikke delegeres.

§12

Vedtagtsaendringer
Stk. 1: Ved skolens sammenlagning eller spaltning og
ved etablering eller opher af kombination med anden
skoleform skal en ny vedtaegt godkendes af Borne- og
undervisningsministeriet. Ministeriets godkendelse
omfatter alene vedtaegtsbestemmelser om skolens for-
madl, styrelse og ekonomiske forhold, herunder frem-
gangsmaden ved skolens nedleggelse,
Stk. 2: Vedtegtsendringer kan foretages, nir de vedta-
ges med mindst % af de fremmedte medlemmer pé
generalforsamlingen.
Stk. 3: Bestyrelsen er ansvarlig for at skolens vedtagt
er i overensstemmelse med loven.
Stk. 4: Vedtagten er vedtaget i overensstemmelse med
reglerne for vedtegtsendringer i den tidligere vedtagt.

13
Nedlzeggelse

Stk. 1: Beslutning om institutionens nedleggelse traef-
fes pa en generalforsamling, hvor mindst 2/3 af alle
medlemmer stemmer for, Opnés et sidant flertal ikke,
kan beslutning om nedlaeggelse traffes efter mindst
2ldage pa en ny generalforsamling med almindeligt
flertal af de fremmedte medlemmer.

Stk. 2: Institutionen skal oploses, safremt den ophorer
med at drive undervisningsvirksomhed i overensstem-
melse med formalsparagraffen.

Stk. 3: Den siddende bestyrelse skal ved skolens ned-

lzggelse fungere videre indtil det ekonomiske opger af

skolens aktiver og passiver er gennemfort efter loven
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René Tutak

eller overgdet til behandling i skifteretten eller ved en
likvidation.

Stk. 4: Overskydende midler anvendes med Berne- og
undervisningsministeriets godkendelse til formal, der

stottes i henhold til geeldende regler om efterskoler og
frie fagskoler.

Disse vedtagter er godkendt pd skolens generalforsam-
ling den 23. april 2022,
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